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GOBERNACION DE CHIMBORAZO

EJECUTIVA

EOD

CHIMBORAZO

RIOBAMBA

MALDONADO

PRIMERA CONSTITUYENTE Y 5 DE JUNIO

g.chimborazo@gmail.com
32960205

www.gobernacionchimborazo.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

DRA. MARIA JOSÉ DEL POZO LARREA

GOBERNADORA DE LA PROVINCIA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ING. ALINA VICTORIA AULLA ARGUELLO

ASISTENTE DE LA UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN ESTRATÉGICA

18 de febrero del2026

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

LIC. DANNY VELOZ

ANALISTA DE COMUNICACIÓN

18 de febrero del2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01DE ENERO DEL 2025

31 DE DICIEMBRE DEL 2025
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Objetivo 9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente orientado al 

bienestar social
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PRESIDIR LA COMISIÓN EJECUTIVA PROVINCIAL;

GESTIONAR LA APLICACIÓN DE LOS LINEAMIENTOS REFERENTES A LOS PROCESOS ADJETIVOS DE LA GOBERNACIÓN EN CUMPLIMIENTO DEL ORDENAMIENTO JURIDICO VIGENTE Y:

SUPERVISAR LA ACTIVIDAD DE LOS ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL E INSTITUCIONAL EN LA PROVICNAI Y SERVIR COMO AGENTES DE COORDINACIÓN  Y COOPERACIÓN 

DE ÉSTAS CON LOS ENTES ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA SECTORIAL

CUIDAR DE LA TRANQUILIDAD Y ORDEN PÚBLICOS, EXIGUIENDO PARA ELLO EL AUXILIO DE LA FUERZA PÚBLICA, PROTEGER LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS Y DE LOS BIENES, PREVENIR 

LOS DELITOS Y COMBATIR LA DELINCUENCIA

PREVENIR DENTRO DE LO PRESCRITO EN LA CONSTITUCIÓN Y LEYES, LOS CONFLICTOS SOCIALES EN EL TERRITORIO DE SU COMPETENCIA

PRESENTAR AL PRESIDENTE DE LA  REPUBLICA, HASTA EL 30 D SEPTIEMBRE DE CADA AÑO, UN PLAN DE TRABAJO, CON EL RESPALDO DE LA COMISION EJECUTVA , PARA EL AÑO SIGUIENTE 

EN EL CUAL SE CONTEMPLEN LAS SOLUCIONES A LOS PROBLEMASDE LA PROVINCIA.

COOPERAR A LA CORRECTA REALIZACIÓN DE LAS ELECCIONES Y PRESTAR A LOS ORGANISMOS ELECTORALES LOS AUXILIOS QUE LE SOLICITAREN

VELAR PORQUE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PÚBLICOS DESEMPEÑEN CUMPLIDAMENTE SUS DEBERES

EXPEDIR LOS INSTRUCTIVOS E IMPARTIR LAS ÓRDENES NECESARIAS PARA PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE EN LOS CASOS DE EMERGENCIA;

PROMOVER LA DIFUSIÓN DE LA CULTURA EN TODAS SUS ÁREAS; SUPERVIGILAR TODO LO RELATIVO A LOS RAMOS DE EDUCACIÓN , ASISTENCIA, BINESTRAR SOCIAL, VIVIENDA , SANIDAD Y 

OBRAS PÚBLICAS; Y PONER EN CONOCIMIENTO DE LOS RESPECTIVOS MINISTROS LAS IRREGULARIDADES Y DEFICIENCIAS QUE OBSERVARE; ASÍ COMO FOMENTAR LA AGRICULTURA, LA 

INDISTRIA, EL COMERCIO Y EL TURISMO;

VELAR POR EL BUEN MANEJO DE LOS BIENES DE DOMINIO PÚBLICO Y LA CONSERVACIÓN Y REPARACIÓN DE LOS EDIFICIOS DESTINADOS AL FUNCIONAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

PÚBLICOS

NOMBRAR BAJO SU RESPONSABILIDAD A LOS INTENDENTES GENERALES DE POLICÍA, SUBINTENDENTE DE POLICÍA , JEFES POLÍTICOS, COMISARIOS DE POLICÍA, TENIENTES POLÍTICOS, 

QUIENES DEPENDERÁN ADMINISTRATIVAMENTE DEL MINISTERIO DE GOBIERNO;

VISITAR TODOS LOS CANTONES  Y LAS PARROQUIAS CON EL OBEJETO DE INFORMARSE POR SI MISMO EL CUMPLIMIENTO QUE SE HAYA DADO A LAS LEYES, DECRETOS Y MÁS 

DISPOPSICIONES SUPERIORES, DE LA CONDUCTA Y ACTIVIDAD DE LOS EMPLEADOS ; DE LAS QUEJAS QUE SE DIRIJAN CONTRA ELLOS Y DE LAS REPRESENTACIONES QUE SE HAGAN POR 

MOTIVO DE UTILIDAD PÚBLICA

INFORMAR AL RESPECTIVO SUPERIOR JERARQUICO DE LAS FALTAS DE LOS EMPLEADOS EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES PARA QUE SEAS CORREGIDAS, CON ARREGLO DE LAS LEYESM 

DEBIENDO, CON ESTE FIN INSPECCIONAR FRECUENTEMENTE LAS OFICINAS Y ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS.

COORDINAR LA ACTIVIDAD DE LA FUERZA PÚBLUICA CON SEDE EN LA PROVINCIA PARA LAS ACCIONES QUE SE ESTIMEN NECESARIAS Y REGULAR Y VIGILAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS 

SISTEMAS DE SEGURIDAD 

PRESENTAR A LOS MINISTROS DE ESTADO HASTA EL 30 DE JUNIO DE CADA AÑOM INFORMES SOBRE LA ADMINISTRACION DE LA PROVINCIA EN LO CONCERNIENTE A LOS RESPECTIVOS 

MINISTERIOS;



Objetivo 9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente orientado al 

bienestar social

COBERTURA INSTITUCIONAL(UDAF)

No. Unidades

1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

524004 PROVINCIAL MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

CANTONAL 10

PARROQUIA 43

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

NO

NO

SI

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o NO

SI

SI

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

EJERCER LAS DEMÁS ATRIBUCIONES Y DEBERES QUE LE SEAN DELEGADAS POR LA AUTORIDAD COMPETENTE, EN ELMARCO DE LA NORMATIVA LEGAL VIJENTE.

COBERTURA

PROVINCIAL

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 64
10 Jefaturas Políticas, 10 Comisarías Nacionales de Policía, 43 Tenencias Políticas, 1 

Intendecnia General de Policia y 1 Sub intendencia General de policía

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO
 MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCION 

IMMEDIATA
Las tenencias políticas otorgan Mapis a las mujeres victimas de violencia 

Con las capacitaciones en territorrio sobre la ley de eradicación de la 

violencia contra la mujer, conocen la ley y las medidas de protecciión 

que se entregan cerca de sus comunidades y son de inmedito 

cumplimiento

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO



PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS 

EN EL AÑO

SI

NO

NO

NO

NO

SI

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

FASE 3

FASE 3

FASE 3

FASE 4

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
El Sr. Gobernador degigno mediante quipux el responsable de la Rendición de Cuentas y el 

equipo de trabajo para el efecto

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

la Unidad de Planificación realizó la propuesta del cronograma el proceso de rencición de 

cuentas

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
Levantamiento de la información : se realizón el mevantamiento de información en territorio 

con el translado a las dependencias y realizando la evaluación de gestión . Se consolidó 

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS
Se llenó el formulario de la Gobernación de Chimborazo

ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS
con la información levantada se elaboro el informe narrativo de Gestión del año 2024

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Una vez elaborado el informe se socializó el informe para su aprobación

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS
Se difundío el informe 6 días antes de la deliberación pública

PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN La Coordinación de todo el personal de Planta Central para el evento

REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA
De acuerdo al Cronograma se realizó el evento de rendición 

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Se recogió todos los aportes ciudadanos escritos de los medios en donde se difundió el 

informe de rendición de cuentas

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 

A TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

Se realizó el ingreso de la información al sistema del CPCCS completando de esta manera 

la información

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS



MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

Televisión

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

INDICADORES
% CUMPLIMIENTO DE 

LA GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO



NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

1

Visitas 

Presidenciales, 

Vicepresidenciales 

y Ministeriales

No de Visitas 

Planificadas/ 

No de visitas 

ejecutadas

6 6 100%

2

Atención a 

demandas 

ciudadadanas y 

audiencias públicas

No de 

Demandas y 

Atenciones 

cuidadanas 

Planificadas/ 

No de 

demanadas y 

atenciones  

ciudadanas 

ejecutadas

662 662 100%

3

Espacios de 

Díalogo; acuerdos 

establecidos y su 

respectivo 

seguimiento

No de espacios 

de Diálogos, 

acuerdos 

establecidos y 

su respectivo 

seguimiento 

Planificados / 

No de espacios 

de diálogos, 

acuerdos 

establecidos y 

sus respectivos  

seguimientos 

ejecutados

227 227 100%

4
Vocerías en Medios 

de Cominicación

No de Vocerías 

Planificadas / 

No de Vocerías 

ejecutadas

157 157 100%

5 Visitas a Terrirtorio

No de Visitas a 

territorio 

Planificadas / 

No de visitas 

ejecutadas

86 86 100%

6

Coes, provinciales, 

cantonales, 

parroquiales

No de Coes 

Planificados / 

No de Coes 

ejecutados

61 61 100%

7

Comisiones  

Ejecutivas 

Proviciales 

No de CEP 

Planificados / 

No de CEP 

ejecutados

12 12 100%

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Son visitas logradas por gestión del Sr. Gobernador 

ante las autoridades para conseguir obras o 

mejoras para la provincia

Compromiso y respaldo a favor de la provincia

INDICADORES
% CUMPLIMIENTO DE 

LA GESTIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

Es atención de demandas cidadanas y audiencias a 

grupos, gremios, personas naturales y juridicas que 

has solicitado el apoyo para solucionar problemas 

de distintas indoles  

Ciudadanía y colegtivos atendidos y escuchados 

Son espacios de dialogo de reelevante importancia 

que soluciones problemas emergentes ; los 

acuerdos que se llegan y el seguimeinto respectivo 

para que se cumplan 

Mantener los canales de díalo abierto a la ciudadanía en general 

Son  vocerías en medios de comunicación con el 

objerivo de mantener a la ciudadanía informadas 

acerca de la Gestión de la Institución 

la Ciudadanía Informada de las acitidades y accines de la Institución 

Son Visitas a territrio a los 10 cantones de la 

Provincia cn el fin de atender requerimientos y 

necesidades de la población

Mantener la información actual de cada uno de los cantones de 

manera de atender sus necesidades mas urgentes

Son Comites de Opetaciones de Emergencia que 

se establecen por casos fortuitos de desartres 

naturales

Con los Coes se trabaja con organismos de primera respuesta para 

dar ayuda inmediata y oportuna en caso de desartres naturales

Son Comites de Opetaciones de Emergencia que 

se establecen por casos fortuitos de desartres 

naturales

Con los Coes se trabaja con organismos de primera respuesta para 

dar ayuda inmediata y oportuna en caso de desartres naturales

Garantizar y fortalecer la Gobernabilidad democrática y promover 

la gobernanza en coordinación con las demás funciones del 

Estado, en el marco del respeto a los derechos humanos, la 

seguridad ciudadana,paz social, diálogo, participación ciudadana 

y transparencia.



1
Comites de 

Seguridad 

No de Comites 

de seguridad 

Planificados 

/No de Comites 

ejecutados

12 12 100%

2
Autorizar eventos 

públicos 

No de 

autorizaciones 

a eventos 

públicos 

planificados / 

No de 

autorizaciones 

a eventos 

públicos 

ejecutados

1009 1009 100%

3

Controles a 

eventos publicos,no 

venta de licor 

artesanal, 

mercados,Centros 

de diversión 

nocturna y de 

tolerancia, de 

permisos anuales 

de funcionamiento, 

de erradicación de 

cachinería, de 

venta ilegal de 

juegos pirotécnicos, 

entre otros

No de 

Controles 

Planificados / 

No de controles 

Ejecutados

9108 9108 100%

4

Apoyo a 

autoridades 

judiciales y fiscales 

en las tareas 

derivadas a la 

administrción de 

justiticia

No de apoyos 

Planificados / 

No de apoyos 

ejecutados

2729 2729 100%

1

Implementación de 

planes y programas 

de seguridad 

ciudadana, 

opetrativos de 

control de la 

delincuencia 

coordinados por la 

fuerza pública

No de 

actividades 

Planificadas / 

No de 

actividades 

ajecutadas

2155 2155 100%

Afianzar la seguridad ciudadana y la sana convivencia en el 

marco de las garantías democráticas mediante la promoción de 

un acultura de paz y la prevención de toda forma de violencia, 

para contribuir a la seguridad humana con un enfoque integral 

con senti

Son Comites de Seguridad establecidos para tratar 

temas de seguridad en la provincia

Con los Comites de seguridad se establecen estrategias de seguridad 

para elevar la persepción y disminuir el delito en la Provincia.

Son Comites de Seguridad establecidos para tratar 

temas de seguridad en la provincia

Con los Comites de seguridad se establecen estrategias de seguridad 

para elevar la persepción y disminuir el delito en la Provincia.

Son Controles que se ejecutan para precauteral el 

orden Público y la Paz social

Con estos controles se controla la violencia en los espacios públicos, 

se aumenta la seguridad y se eleva la persepcion de la Seguridad en 

la provincia

Son entregas de citaciones enviadas de la 

Judicatura y Fiscalia en todo el territorio provincial
Apoyo en la tarea de administración de justicia en la provincia

Son atividades , planes y programas para prevenir 

eventos de inseguridad
Prevenir con estos planes y programas eventos de violencia 



2

Internediar en la 

Solución de 

conflictos sociales y 

culturales que se 

produzcan.

No de 

actividades 

Planificadas / 

No de 

actividades 

ajecutadas

1144 1144 100%

3

Coordinar acciones 

con Los Gads 

Provincial, 

Cantonales y 

parroquiales

No de 

actividades 

Planificadas / 

No de 

actividades 

ajecutadas

1016 1016 100%

4

Apoyo ala 

Ejecutivos 

Desconcentrado

No de 

actividades 

Planificadas / 

No de 

actividades 

ajecutadas

1334 1334 100%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

1.658.841,34 1.658.841,34

55.102,63 48.707,13

2.741,66 2.670,00

3.464,36 3.464,36

3.327,14 3.327,14

53.100,00 53.100,00

32.657,19 32.657,19

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

99,67

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

4 3564,73 4 3564,73

20 33296,212 20 33296,212

34 20713,13 34 20713,13

53 GASTOS CORRIENTE 001

53 GASTO CORRIENTE 002

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

58 EGRESOS DE CAPITAL

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

OTROS PASIVOS

BENEFICIOS POR JUBILACION 

CEDULA PRESUPUESTARIA.

0 0

ESTADO ACTUAL

CATALOGO ELECTRÓNICO https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
ÍNFIMA CUANTÍA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/EP/home.cpe

TIPO DE CONTRATACIÓN (- ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE 

PARA VEHÍCULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS,-

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATÁLOGO ELECTRÓNICO, -COMPRA 

CORPORATIVA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR

-CONCURSO PÚBLICO DE CONSULTORÍA, -CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA, -CONSULTORÍA 

LISTA CORTA, -COTIZACIÓN, -FERIA INCLUSIVA, -ÍNFIMA CUANTÍA, -LICITACIÓN, -MENOR CUANTÍA, 

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN DE 

EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS 

ESPECIALES, -PUBLICACIÓN, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

57 OTROS GASTOS CORRIENTES

51 GASTOS DE PERSONAL

99

71

1,809,234,34 1,809,234,34 1802,767,16

SERVICIOS BÁSICOS

Formular, dirigir y evaluarla implementación de la política pública 

nacional, para garantizar el desarrollo del territorio y la prestación 

de un servicio público de calidad, eficiente y oportuno

Son acciones que se establecen para solucionar 

conflictos
Prevenir y solucionar conflictos

Son acciones  coordinadas con los Gads para el 

convivir armonioso y pásifico en el territorio
Trabajo cooordinado en beneficio de la Ciudadanía en territorio

Son acciones de apoyo para que la Política Pública 

llegue a territorio y se vele que todas las 

instituciones de estado brinden un buen servicio a la 

ciudadanía

Que toda la ciudadanía goze de atención prioritaria y de primera 

mano haciendo que el ejecutivo atienda en territorio 

https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/EP/home.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/EP/home.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/EP/home.cpe
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/EP/home.cpe


ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

RECOMENDA

CION ES

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS

INCORPORACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONÓMICA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES

 SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

 SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y 

SEGUROS

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

 CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.


